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ประวตัิโดยสังเขปของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเข้าใหม่ 
 

ช่ือ-นามสกุล  : นายไพศาล  คจัฉสุวรรณมณี 
ประเภทกรรมการ  : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
อายุ   : 69  ปี 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง  :            ไม่มี   
ประวตัิการศึกษา  : ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาไฟฟ้า (ก าลงั) 
                                                       คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  
   

การอบรมหลกัสูตรกรรมการจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย   : 
               ปี พ.ศ.2555 : Director Certification Program (DCP 157), IOD (The Institute of Directors Association) 
               ปี พ.ศ.2555 : Financial Statements for Directors (FSD 16), IOD (The Institute of Directors Association) 
 

การอบรมพเิศษ              :    
              ปี พ.ศ.2549  :   ระบบการบริหารดา้นการตลาด ส าหรับนกับริหารระดบัสูง มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
                                       (Marketing Management System For Executive, Thammsart University) 
              ปี พ.ศ.2550   :  การบญัชีส าหรับผูบ้ริหารท่ีไม่ใช่นกับญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                       (Accountant For Non Accuuntant ExEcutive,Chulalongkorn University) 
              ปี พ.ศ.2550   :  Masterful Coaching Workshop, Hay Group สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ 
                                       (Sasin Graduate Institute of Business Administration of   Chulalongkorn University) 
              ปี พ.ศ.2551-2552 : การปฏิบติัการจิตวทิยาฝ่ายอ านวยการ สถาบนัจิตวทิยาความมัน่คง (สจว.104) 
                                        (PSI : Psychology and Securities institute in Psychology and Securities Training Course) 
              ปี พ.ศ.2553  :   Senior Executive Development Program-SEP24 สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์  
                                        (Sasin Graduate Institute of Business Administration of Chulalongkorn University) 
              ปี พ.ศ.2554  :   การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะส าหรับนกับริหารระดบัสูง สถาบนัพระปกเกลา้ (ปศส.10) 
                                       (King Prajadhipok’s Institute in High Level Certificate in Public Economics Management 
                                        for Executive course,PSS10) 
              ปี พ.ศ.2556  :   Leadership Succrssion Program (LSP 1),มูลนิธิสถาบนัวจิยัและพฒันาองคก์รภาครัฐ 
                                        IRDP (Institute of Research and Development for Public Enterprises) 
 

ประวตัิการท างาน  :   ปี พ.ศ.2520-2558 : การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย   
                                                                   (EGAT : Electricity Generating Authority of Thailand) 
  1 ตุลาคม 2555 – 30 กนัยายน 2558  : รองผูว้า่การการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.)  
                                                              สังกดั ผูว้า่การ การไฟฟ้าฝ่ายผลิต 
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  1 ตุลาคม 2554 – 31 สิงหาคม 2555  :    ผูช่้วยผูว้า่การบริหารธุรกิจ  
                                                                 (Assistant Of EGAT Governor,Business Administration) 
 6 มกราคม 2553 – 30 กนัยายน 2554 :   ผูช่้วยผูว้า่การบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้า  
                                                                (Assistant Of EGAT Governor,Power Plant Maintenance) 
 1 ตุลาคม 2551 –  5 มกราคม 2553  :     ผูอ้  านวยการฝ่าย,ฝ่ายบ ารุงรักษาไฟฟ้า  
                                                                 (Division Manager, Electical Maintenance  Division) 
 1 ตุลาคม 2548 – 30 กนัยายน 2551 :     ผูจ้ดัการฝ่าย,ฝ่ายจดัการธุรกิจบ ารุงรักษา 
                                                               (Division Manager,Maintenance Management  Business Division) 
21 ธนัวาคม 2547 – 30 กนัยายน 2548 : ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่าย,ฝ่ายจดัการธุรกิจบ ารุงรักษา 
                                                               (Assistant Division Manager, Maintenance Management  Business 
                                                                 Division) 
 23 เมษายน 2546 – 20 ธนัวาคม 2547 :  วศิวกรระดบั 11 (Engineer Level 11) ฝ่ายจดัการธุรกิจบ ารุงรักษา 
                                                                 (Maintenance Management  Business Division) 
1 พฤศจิกายน 2542 – 22  เมษายน 2546 : ผูจ้ดัการกองการตลาด (Manager, Maketing Management) 

                                                            ฝ่ายจดัการธุรกิจบ ารุงรักษา  (Maintenance Management 
                                                            Business Division)  

1 เมษายน 2539 – 30 กนัยายน 2542  :     ผูจ้ดัการกองจดัการธุรกิจ (Manager, Business Managerment 
                                                                  Department) ฝ่ายธุรกิจบ ารุงรักษา  (Maintenance Management 

                                                           Business Division)  
1 เมษายน 2538 – 31 มีนาคม 2539   :     วศิวกรระดบั 10 (Engineer Level 10) ฝ่ายบ ารุงรักษาไฟฟ้า (Electrical 
                                                                Maintenance Division) 
ประวตัิการท างานอ่ืน  :  
         พ.ศ. 2555 – 2558  : บริษทั กฟผ.อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (EGATi :EGAT international co.,ltd.) 
                                          ด ารงต าแหน่ง รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่พฒันา 
                                           (Deputy Managing Diector,Development) 
         พ.ศ. 2556-2558    :  Nam Ngiep Hydro Power Plant1 ประเทศลาว (EDL) (EGATi ถือหุน้ 30 %) 
                                           ด ารงต าแหน่ง กรรมการบอร์ดโรงงานไฟฟ้าน ้าเง๊ียบ 1 (Board of Diector) 
         พ.ศ. 2554 -2555  :  บริษทัอีแกท ไดมอนด ์เซอร์วสิ จ  ากดั (EGAT Division Services co.,ltd.(EDS)           
                                          ด ารงต าแหน่ง กรรมการบอร์ด (Board of Diector) 
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การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :        ไม่มี 
 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :      ไม่มี 
 
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัทฯ :   ไมมี่    (คิดเป็นร้อยละ 0.00 (ณ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2567 )) 
 
การเป็นญาติสนิทของกรรมการรายอ่ืน/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้มีอ านาจควบคุม/หรือบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ
ให้เป็นกรรมการ/ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุม :    ไม่เป็น 
 
การมีความสัมพนัธ์ในลกัษณะดังต่อไปนีก้บับริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ
ขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา : 
1.เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้งหรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า 
  : ไม่เป็น 
2.เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือ ท่ีปรึกษากฎหมาย) 
  : ไม่เป็น 
3.มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ (เช่น 
การซ้ือ/ขาย วตัถุดิบ/สินคา้/บริการ/การใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน)โดยระบุขนาดของรายการดว้ย (ถา้มี) 
             : ไม่มี 
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ประวตัิโดยสังเขปของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเข้าใหม่ 

 
ช่ือ-นามสกุล  : นายธนากร  เล่ียวไพรัตน์ 
ประเภทกรรมการ  : กรรมการ  
อายุ   : 39  ปี 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง  :            ไม่มี   
ประวตัิการศึกษา   :    ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (MBA)  มหาวทิยาลยัออริกอนสเตด  

                                              (Master of Business Administration(MBA),Oregon State University,USA) 
                                        :            ปริญญาตรี วทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการเงิน มหาวทิยาลยัออริกอนสเตด 
                                                      (Bachelor of Science in Finance,Oregon State University,USA) 
 
การอบรมหลกัสูตรกรรมการจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย   :     ไม่มี 
 
การอบรมพเิศษ  -           Strategic Planning 
                                         -           Leadership and Team Management 
                                         -           Sales and Marketing 
                                         -           Product  Development 
                                         -           Operations Optimization  
                                         -           Stakeholder Relationship Management 
 

ประวตัิการท างาน  
พ.ศ. 2553 - ปัจจุบนั      -   ด ารงต าแหน่ง รองผูจ้ดัการใหญ่ ฝ่ายธุรกิจไฟเบอร์ซีเมนต ์
                                                  (Vice President,Fiber Cement Business) 
                                                 บริษทั ทีพีไอ โพลีน จ ากดั (มหาชน) 
พ.ศ. 2553-ปัจจุบนั            -    กรรมการ บริษทั ไทยพลาสติกฟิลม์ จ  ากดั 
พ.ศ. 2553-ปัจจุบนั            -    กรรมการ บริษทั อุตสาหกรรมสหธญัญพืช  จ  ากดั 
พ.ศ. 2553-ปัจจุบนั            -    กรรมการ บริษทั ไทยพลาสติกโปรดกัส์  จ  ากดั 
 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  : 
  รองผูจ้ดัการใหญ่ ฝ่ายธุรกิจไฟเบอร์ซีเมนต ์ บริษทั ทีพีไอ โพลีน จ ากดั (มหาชน) 
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การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :   
    กรรมการ บริษทั ไทยพลาสติกฟิลม์ จ  ากดั 
    กรรมการ บริษทั อุตสาหกรรมสหธญัญพืช  จ  ากดั 
    กรรมการ บริษทั ไทยพลาสติกโปรดกัส์  จ  ากดั 
 
สัดส่วนการถือหุ้นบริษัทฯ :  129,500 หุน้   (คิดเป็นร้อยละ 0.002 (ณ วนัท่ี 7 มิถุนายน 2567 )) 
 
การเป็นญาติสนิทของกรรมการรายอ่ืน/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้มีอ านาจควบคุม/หรือบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ
ให้เป็นกรรมการ/ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุม :         เป็นบุตรของนายประหยดั เล่ียวไพรัตน์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


